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圖 5-1 工業及服務業員工每月名目薪資(折合美元) 

 

 

 

 

 

 

各國薪資之定義有所不同，進行國際工資比較時應予注意，日本係以規模 5

人以上之事業單位加以統計，含特別及加班收入，韓國含家庭及實物津貼，我

國及新加坡均含加班收入等；換算為美元時，亦須考慮匯率的變動。 

近 10 年我國工業及服務業受僱員工名目薪資，由 2004 年之 42,680 元上升至

2014年之 47,300元，10年間平均年增率 1.03%。若觀察其間之變化，2004年國內

外景氣回升，整體之平均薪資溫和成長，惟 2009 年因全球金融風暴影響，年增率

呈負成長(-4.92%)，2010 年景氣回升，年增率上升至 5.16%，之後景氣回升趨緩，

至 2014年穩健回溫，廠商全年發放年終獎金及績效獎金，致年增率為 3.58%。 

依美元計算，2014年我國工業及服務業員工每月名目薪資為 1,557.57美元、

香港為1,836.48美元、日本為2,988.04美元、美國為3,009.75美元、韓國為3,029.55

美元、新加坡為 3,730.71美元。 

因匯率易受國際資金大量流動而波動，造成匯率換算之薪資變動較大，加上

各國所得購買力與該國物價水準有關，因此依購買力平價(PPP)計算，2014年我國

工業及服務業員工每月薪資為 3,160.50美元、香港為 2,520.40美元、美國為 3,009.75

美元、日本為 3,082.59美元、韓國為 3,804.30美元、新加坡為 5,483.76美元。 
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圖 5-2 製造業員工每月名目薪資(折合美元) 

 

近 10年我國製造業員工每月名目薪資，由 2004年之 40,657元上升至 2014

年之 45,207 元，10 年間平均年增率為 1.07%；其間之變化趨勢，2004 到 2007

年之年增率維持在 1.3~3.0%之間，2009年則因國際金融風暴下降至-9.27%，2010

年景氣回升，年增率上升至 8.12%，2014年之年增率為 3.14%。 

若將製造業員工之每月平均名目薪資折合美元，則 2004 年至 2014 年之 10

年間平均年增率為 2.04%，其間 2009 年之年增率為負值較明顯，每月平均薪資

下降到 1,183.83美元，2010年上升至 1,336.82美元，2014年持續上升至 1,488.65

美元。 

2014 年各主要國家製造業員工每月名目薪資，香港為 1,674.76 美元、韓國

為 3,329.56美元、美國為 3,559.92美元、新加坡為 3,590.53美元(2012年)、日本

為 3,607.47美元。 

依購買力平價(PPP)計算，2014年我國製造業員工每月薪資為3,020.65美元、

香港為2,298.45美元、美國為3,559.92美元、日本為3,721.63美元、韓國為4,181.03

美元、新加坡為 5,064.33美元(2012年)。 

 


