
 

表 6-2 受僱者平均每年工時 
單位：小時 

ILO(8) 
全球 
排名 

OECD(9) 
(含新加坡) 

排名 
國家/地區 2015 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

較 2015
年增減 
時數 

2025 年部
分時間受
僱者比率

(%) 

28 1 墨西哥 2,348 1,745 2,328 2,335 2,323 2,308 2,299 -48 11.4 

26 2 哥斯大黎加 2,216 2,044 2,187 2,242 2,245 2,244 2,269 53 8.1 

33 3 新加坡(1) (2) (7) 2,371 2,288 2,298 2,293 2,267 2,252 2,241 -130 10.1 

20 4 哥倫比亞 2,419 2,311 2,287 2,267 2,228 2,186 … -233 5.4 

58 5 中華民國(1) (3) (6) 2,105 2,020 1,999 2,005 2,020 2,030 2,027 -78 3.3 

44 6 智利 2,065 1,901 2,011 2,047 2,032 1,996 1,993 -72 8.4 

65 7 以色列 1,898 1,799 1,890 1,901 1,902 1,900 … 2 13.2 

68 8 南韓(4) 2,058 1,927 1,928 1,904 1,874 1,859 1,846 -212 17.0 

67 9 美國 1,840 1,819 1,833 1,821 1,817 1,810 1,814 -26 12.5 

76 10 捷克 1,709 1,639 1,678 1,727 1,734 1,758 1,776 67 6.7 

71 11 葡萄牙 1,694 1,610 1,671 1,707 1,749 1,755 1,742 48 5.1 

93 12 紐西蘭 1,750 1,774 1,727 1,747 1,749 1,746 1,732 -18 17.9 

87 13 加拿大 1,716 1,681 1,711 1,709 1,711 1,714 1,704 -12 16.8 

62 14 波蘭 1,733 1,692 1,725 1,713 1,706 1,691 1,682 -51 4.9 

66 15 希臘 1,706 1,541 1,646 1,680 1,700 1,692 1,679 -27 7.2 

98 16 澳洲 1,677 1,653 1,646 1,647 1,646 1,631 1,662 -15 23.1 

57 17 立陶宛 1,632 1,574 1,599 1,596 1,620 1,639 1,652 20 3.8 

72 18 匈牙利 1,685 1,626 1,654 1,661 1,638 1,647 1,651 -34 4.2 

82 19 義大利 1,577 1,444 1,559 1,596 1,620 1,628 1,631 54 16.6 

99 20 日本(5) 1,730 1,617 1,627 1,626 1,630 1,636 1,614 -117 26.2 

78 21 愛沙尼亞 1,756 1,624 1,610 1,593 1,599 1,603 1,599 -157 10.2 

89 22 愛爾蘭 1,626 1,609 1,611 1,637 1,613 1,605 1,594 -32 20.7 

60 23 拉脫維亞 1,633 1,557 1,584 1,616 1,579 1,591 1,582 -51 4.8 

80 24 西班牙 1,614 1,513 1,567 1,592 1,585 1,582 1,575 -39 12.4 

63 25 斯洛維尼亞 1,644 1,497 1,563 1,567 1,556 1,581 1,571 -73 5.7 

74 26 斯洛伐克 1,672 1,501 1,514 1,539 1,546 1,552 1,543 -129 4.0 

83 27 英國 1,496 1,365 1,487 1,516 1,508 1,522 1,519 23 20.1 

79 28 盧森堡 1,516 1,398 1,485 1,481 1,478 1,479 1,470 -46 11.1 

90 29 芬蘭 1,505 1,486 1,483 1,471 1,464 1,466 1,454 -51 14.4 

95 30 比利時 1,428 1,352 1,412 1,446 1,447 1,442 1,443 15 19.9 

84 31 冰島 1,526 1,479 1,472 1,471 1,465 1,451 1,425 -101 17.2 

86 32 法國 1,389 1,287 1,364 1,392 1,397 1,403 1,393 4 12.9 

88 33 瑞典 1,419 1,380 1,404 1,399 1,398 1,399 1,389 -30 10.8 

97 34 奧地利 1,419 1,320 1,368 1,366 1,365 1,367 1,374 -45 21.4 

91 35 挪威 1,383 1,365 1,381 1,377 1,366 1,363 1,361 -22 19.3 

96 36 丹麥 1,380 1,330 1,371 1,368 1,362 1,359 1,358 -22 19.3 

100 37 荷蘭 1,356 1,328 1,363 1,362 1,358 1,366 1,352 -5 36.6 

81 38 瑞士 1,418 1,337 1,360 1,358 1,347 1,346 1,336 -83 24.1 

94 39 德國 1,338 1,271 1,299 1,301 1,300 1,298 1,298 -40 22.7 
資料來源：中華民國－行政院主計總處「薪資與生產力統計」、「人力運用調查」。 

新加坡－Labour Force In Singapore。 
其餘－Data extracted from OECD Data Explorer、ILO 全球排名－Wages and Working Time Statistics (COND Database)。 

附  註：(1)中華民國及新加坡之年工時＝平均每月工時×12＝平均每週工時×52。 
(2)新加坡年工時為規模 25 人以上之私部門事業單位及公共部門。部分時間者比率為就業者資料。 
(3)中華民國年工時為非農業受僱者，自 2019 年起新增「研究發展服務業」、「學前教育」及「社會工作服務業」

不宜與之前年度比較。 
(4)南韓年工時為經濟合作暨發展組織(OECD)國民所得會計問卷調查資料。部分時間者比率為就業者資料。 
(5)日本年工時係 OECD 依企業面每月調查非農業部門，以及依勞動力調查結果加入農業及政府部門估計而得。

部分時間者比率為就業者資料； 
(6)全體平均每人年工時會受到就業型態及結構影響，中華民國因部分時間者比率較其他國家低，致整體平均年

工時相對較高。 
(7)部分時間者定義為經常性週工時未滿 30 小時，新加坡為未滿 35 小時。(同表 3-14) 
(8)以國際勞工組織(ILO)各國 2024、2025 年資料及我國 2025 年資料由高至低排序，另因 ILO 之 COND database 中，

新加坡、日本、澳洲、紐西蘭等國 2024 年及 2025 年資料未及更新，故以本表年工時資料換算後一併納入排名。 
(9)以 OECD、新加坡與我國資料由高至低排序。 


