
10,457 65,541 59,429 32,922 60,886 70,268 56,799 20,931 －

5,399 35,344 29,978 14,525 25,390 27,809 22,522 9,079 －

5,058 30,197 29,451 18,397 35,496 42,459 34,277 11,852 －

－ － － － － － － － 567,155

6,620 51,941 50,540 24,463 44,717 52,938 41,763 15,585 －

3,476 28,443 25,377 10,891 18,386 20,605 16,239 6,843 －

3,144 23,498 25,163 13,572 26,331 32,333 25,524 8,742 －

－ － － － － － － － 372,729

63.31 79.25 85.04 74.31 73.44 75.34 73.53 74.46 --

－ － － － － － － － －

－ － － － － － － － －

377,233 9,766 29,841 26,899 87,682 39,589 183,456 －

170,046 3,005 13,240 12,078 37,781 14,644 89,298 －

207,187 6,761 16,601 14,821 49,901 24,945 94,158 －

567,155 4,764 17,871 103,189 87,153 60,286 66,565 227,327

288,567 7,769 23,128 20,689 67,634 29,738 139,609 －

130,260 2,375 10,140 9,262 29,196 10,988 68,299 －

158,307 5,394 12,988 11,427 38,438 18,750 71,310 －

372,729 3,236 12,059 66,127 58,419 38,130 43,684 151,074

1.50 0.49 0.60 3.84 0.99 1.52 0.36 --

76.50 79.55 77.50 76.91 77.14 75.12 76.10 --

65.72 67.93 67.48 64.08 67.03 63.25 65.63 66.46

115年 1- 6月

勞動部勞動力發展署。

無意義，故以「-」呈現。
2.就業服務法第五條自96年5月23日起修法公布施行。其中規定雇主不得對求職者或所僱用員工之年齡有所歧視，各年齡組別求供倍數、求才利用率
1.93年5月起，求才人數性別新增「不拘」數據，教育程度新增「不限」，年齡新增「不拘」欄位。

單位：人次、倍

項 目 別

教 育 程 度 年 齡

總 計

以下
國小及

國 中 高 中 高 職 專 科
以上

大學及
不 限

歲
15~19

歲
20~24

歲
25~29

歲
30~34

歲
35~44

歲
45~54

歲
55~64

以上
65歲及

不 拘

求職人數
新 登 記 (A)

男

女

求才人數
新 登 記 (B)

介就業人數
有效求職推 (C)

男

女

僱用人數
有效求才 (D)

(B)/(A)
求供倍數

(C)/(A)
求職就業率 (%)

(D)/(B)
求才利用率 (%)

資料來源：
說 明：


