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拾、參加勞工保險情形

一、勞工保險

(一)近年來女性平均投保薪資均低於男性，惟差距有縮減趨勢

110 年底勞工保險被保險人數為 1,074.2 萬人，較 106 年底之 1,027.2

萬人增加 47 萬人或 4.6%，其中男性增加 21.9 萬人或 4.2%，女性增加 25.1

萬人或 4.9%，男、女性占比 50.5%及 49.5%，各減增 0.1 個百分點。

110 年平均投保薪資 3.3 萬元，較 106 年增加 1.8 千元或 5.7%，其中女

性平均投保薪資為 3.2 萬元，低於男性的 3.4 萬元，惟較 106 年增 6.3%，

高於男性之 5%；女性平均投保薪資為男性之 93.5%，亦較 106 年之 92.3%，

增加 1.2 個百分點，兩性平均投保薪資差距縮減。

表 10-1 勞工保險被保險人數及平均投保薪資

年底被保險人數(千人) 平均投保薪資(元)

總計 男性 女性 總計 男性 女性 女/男(%)

106 年 10,272 5,200 5,072 31,005 32,231 29,754 92.31

107 年 10,372 5,262 5,110 31,514 32,693 30,301 92.68

108 年 10,469 5,307 5,162 32,099 33,239 30,925 93.04

109 年 10,555 5,345 5,210 32,526 33,632 31,389 93.33

110 年 10,742 5,419 5,322 32,758 33,852 31,638 93.46

110 年較 106 年

增減%(百分點)
4.58 4.21 4.93 5.65 5.03 6.33 (1.15)

資料來源：勞動部勞工保險局。
說 明：1.本表被保險人數為各年底資料，平均投保薪資為全年平均資料。

2.括弧( )內數字係增減百分點。

圖 10-1 勞工保險被保險人數及平均投保薪資

資料來源：勞動部勞工保險局。
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(二)近年來勞工保險兩性 25~49 歲被保險人所占比率皆逐年下降，50 歲以上

則呈上升，平均年齡逐年增加 

110 年底男、女性勞工保險被保險人均以 25~49 歲最多，各占 64.8%

及 64.4%，惟較 106 年底分別減少 1 及 1.5 個百分點；50 歲以上被保險人

之比率則皆呈上升趨勢，110 年底各為 27.6%及 27.9%，分別較 106 年底增

加 2.4 及 2.9 個百分點；影響所及，被保險人平均年齡趨升，110 年底男、

女性平均年齡各為 41.4 歲及 41.5 歲，皆較 106 年底增加 1.1 歲。 

表 10-2  勞工保險被保險人之年齡 
單位: %、百分點 

 
男性 女性 

總計 
24 歲 

以下 

25~49

歲 

50 歲 

以上 

平均年

齡(歲) 
總計 

24 歲 

以下 

25~49

歲 

50 歲 

以上 

平均年

齡(歲) 

106 年底 100.00  9.02 65.85 25.14 40.32 100.00  9.23 65.82 24.95 40.34 

107 年底 100.00  9.02 65.43 25.55 40.49 100.00  8.99 65.47 25.54 40.57 

108 年底 100.00  8.72 65.20 26.08 40.72 100.00  8.78 64.96 26.26 40.82 

109 年底 100.00  8.17 65.13 26.70 41.02 100.00  8.31 64.85 26.84 41.08 

110 年底 100.00  7.62 64.82 27.56 41.40 100.00  7.79 64.35 27.86 41.46 

110 年底較 

106年底增減 

百分點[歲] 

-           -1.39  -1.03  2.43  [1.08]  -             -1.44  -1.47  2.91  [1.12]  

資料來源：勞動部勞工保險局。 
說    明：括弧[ ]內數字係增減歲。 

 

 (三)近年來勞工保險被保險人請領生育給付之平均年齡呈上升趨勢 

110 年勞保生育給付件數為 11.8 萬件，較 106 年 13.8 萬件減少 2 萬件

或減 14.5%，請領生育給付之年齡多集中在 30~34 歲，占 37.9%，次為 35~39

歲占 25.2%，25~29 歲占 24.2%再次之。 

與 106 年相比，近 5 年各年齡別請領生育給付件數多呈減少，尤以 30 

~34 歲減少 20%(1.1 萬件)最多，僅 40 歲以上逆勢增加 22.8%(1.4 千件)，

影響所及 30~34 歲請領件數之占比降至 110 年 37.9%，較 106 年 40.4%減

少 2.5 個百分點，40 歲以上則升至 6.3%，5 年來上升 1.9 個百分點，請領

平均年齡自 106 年之 31.9 歲增至 110 年之 32 歲。 
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表 10-3  勞工保險生育給付件數及平均給付年齡 

 106 年 107 年 108 年 109 年 110 年 

給付件數
(件) 

總     計 137,576 136,989 133,413 123,433 117,566 

24 歲以下 8,202 8,495 9,523 8,707 7,618 

25 ~ 29 歲 32,724 33,134 32,642 29,758 28,484 

30 ~ 34 歲 55,627 53,424 49,960 46,108 44,528 

35 ~ 39 歲 35,029 35,318 34,266 31,755 29,578 

40 歲以上 5,994 6,618 7,022 7,105 7,358 

結構比 
(%) 

總     計 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 

24 歲以下 5.96 6.20 7.14 7.05 6.48 

25 ~ 29 歲 23.79 24.19 24.47 24.11 24.23 

30 ~ 34 歲 40.43 39.00 37.45 37.35 37.87 

35 ~ 39 歲 25.46 25.78 25.68 25.73 25.16 

40 歲以上 4.36 4.83 5.26 5.76 6.26 

平均年齡(歲) 31.92 31.96 31.87 31.94 32.02 

資料來源：勞動部勞工保險局。 

(四)勞工保險老年給付之女性平均給付年齡低於男性 

110 年男、女性一次請領老年給付之平均年齡各為 55.8 歲及 54.9 歲，

請領老年一次金各為 64.6 歲及 64.4 歲，初次核付老年年金則各為 62.8 歲

及 62.4 歲，男性較女性分別高出 0.9 歲、0.2 歲及 0.4 歲。 

表 10-4 勞工保險老年給付平均給付年齡 
單位：歲 

 男性 女性 

一次請領老年給付 

106 年 55.50 54.26 

107 年 55.53 54.32 

108 年 55.64 54.50 

109 年 55.75 54.72 

110 年 55.83 54.85 

老年一次金 

106 年 63.72 63.41 

107 年 64.18 64.19 

108 年 63.68 63.57 

109 年 64.94 65.09 

110 年 64.61 64.44 

老年年金給付 

(初次核付) 

106 年 61.48 61.05 

107 年 61.44 60.92 

108 年 62.19 61.76 

109 年 62.07 61.49 

110 年 62.76 62.36 

資料來源：勞動部勞工保險局。 
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(五)勞工保險老年年金給付女性人數高於男性，惟女性平均每人月領取金額

約為男性之 8 成 8 

110 年一次請領老年給付共計 6.9 萬件及 958.1 億元，其中女性給付件

數略低於男性，且女性平均每件給付金額 136.6 萬元，為男性 140.7 萬元之

97.1%(少 4.1 萬元)，較 106 年降 1.7 個百分點，為近 5 年最低；另 110 年老

年一次金給付 2 萬件及 21.5 億元，兩性件數相當，女性平均每件給付金額

9.3 萬元，為男性 12.4 萬元之 75%(少 3.1 萬元)，則較 106 年上升 7.2 個百

分點。 

110 年老年年金給付 145.3 萬人及 3,102.1 億元，其中女性給付人數較

多，約占 5 成 4，惟女性平均每人月領 1.7 萬元，為男性 1.9 萬元之 88.1%(少

2.3 千元)，較 106 年略降 0.5 個百分點，惟差距有限。 

表 10-5 勞工保險老年給付(一次給付)件數、金額及平均每件給付金額 

 

總計 男性 女性 平均每
件給付
金額 
女/男 

件數 金額 
平均每
件給付
金額 

件數 金額 
平均每
件給付
金額 

件數 金額 
平均每
件給付
金額 

萬件 億元 萬元 萬件 億元 萬元 萬件 億元 萬元 % 

一次
請領
老年
給付 

106 年 10.4 1,401.8 135.3 5.0 682.2 136.1 5.4 719.6 134.4 98.74 

107 年 8.6 1,156.7 134.9 4.2 576.8 136.1 4.3 579.9 133.7 98.24 

108 年 8.2 1,114.2 136.0 4.1 565.6 137.7 4.1 548.6 134.3 97.52 

109 年 8.4 1,181.5 140.4 4.2 596.9 141.7 4.2 584.5 139.0 98.12 

110 年 6.9 958.1 138.7 3.5 497.0 140.7 3.4 461.1 136.6 97.09 

110 年較 106

年增減% 

(百分點) 

-33.65 -31.65 2.51 -30.00 -27.15 3.38 -37.04 -35.92 1.64 (-1.65) 

老年 
一次
金 

106 年 2.7 31.2 11.5 1.3 18.3 13.8 1.4 13.0 9.4 67.82 

107 年 1.8 18.2 9.9 0.9 10.8 11.8 0.9 7.4 8.0 67.33 

108 年 2.4 26.6 11.2 1.2 15.5 13.2 1.2 11.1 9.3 70.36 

109 年 1.7 16.0 9.5 0.9 9.5 10.7 0.8 6.5 8.1 75.27 

110 年 2.0 21.5 10.8 1.0 12.5 12.4 1.0 9.0 9.3 75.02 

110 年較 106

年增減% 

(百分點) 

-25.93 -31.09 -6.09 -23.08 -31.69 -10.14 -28.57 -30.77 -1.06 (7.20)  

資料來源：勞動部勞工保險局。 
說    明：括弧( )內數字係增減百分點。 

 



(70) 

表 10-6 勞工保險老年給付(年金給付)人數、金額及平均每月領取金額 

 

總計 男性 女性 平均每
人月領
取金額 
女/男 

人數 金額 
平均每
人月領
取金額 

人數 金額 
平均每
人月領
取金額 

人數 金額 
平均每
人月領
取金額 

萬人 億元 元 萬人 億元 元 萬人 億元 元 % 

106 年 97.9 1,971.2 16,784 44.6 957.2 17,902 53.3 1,014.0 15,850 88.53 

107 年 111.2 2,276.0 17,051 50.7 1,107.6 18,189 60.5 1,168.4 16,097 88.50 

108 年 122.8 2,552.9 17,322 56.2 1,246.5 18,487 66.6 1,306.3 16,339 88.38 

109 年 133.9 2,825.5 17,579 61.5 1,385.0 18,773 72.5 1,440.6 16,566 88.24 

110 年 145.3 3,102.1 17,785 66.9 1,525.2 19,010 78.5 1,577.0 16,742 88.07 

110 年較 106

年增減% 

(百分點) 

48.42 57.37 5.96 50.00 59.34 6.19 47.28 55.52 5.63 (-0.46) 

資料來源：勞動部勞工保險局。 

說    明：括弧( )內數字係增減百分點。 

二、就業保險 

(一)109 年起就業保險被保險人數以女性居多，平均年齡則低於男性 

109 年底女性就業保險被保險人數首次超過男性，110 年底差距擴大，

女性 360.2 萬人為男性 356.8 萬人之 100.9%，較 106 年底上升 2.5 個百分

點。 

女性被保險人平均年齡低於男性，惟兩性均逐年上升，其中女性 110

年底之 38.8 歲，較 106 年底 37.6 歲增加 1.2 歲，男性 110 年底為 39.3 歲，

則較 106 年底增 1 歲，兩性差距呈逐年縮小。 

表 10-7 就業保險被保險人數及平均年齡 

 
被保險人數(千人) 平均年齡(歲) 

總計 男性 女性 女/男(%) 總計 男性 女性 男-女 

106 年底 6,793 3,422 3,371 98.49 37.98 38.33 37.63 0.70  

107 年底 6,893 3,467 3,426 98.82 38.22 38.51 37.92 0.59  

108 年底 7,009 3,513 3,496 99.54 38.47 38.73 38.20 0.53  

109 年底 7,064 3,530 3,534 100.11 38.74 39.00 38.49 0.51  

110 年底 7,170 3,568 3,602 100.94 39.04 39.28 38.81 0.47  

110年較106

年增減% 

(百分點)[歲] 

5.55 4.27 6.85 (2.45) [1.06]  [0.95]  [1.18]  [-0.23]  

資料來源：勞動部勞工保險局。 
說    明：括弧( )內數字係增減百分點；括弧[ ]內數字係增減歲。 
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(二)近年來失業給付件數及初次認定核付人數均為女性多於男性 

近 5 年失業給付核付件數大致呈上升趨勢，109 年受嚴重特殊傳染性

肺炎(COVID-19)疫情影響，核付件數及金額較多，惟 110 年核付件數已降

至 41.6 萬件，較 109 年減少 9.3 萬件或 18.3%，金額 94.6 億元，亦減少 20.9

億元或 18.1%；歷年失業給付核付件數女性均高於男性，110 年女、男性

各占 57.4%及 42.6%，給付金額則各占 53.9%及 46.1%；男性核付件數及金

額已低於 108 年，惟女性仍高於疫情前水準。 

110 年失業給付初次認定核付人數為 8.4 萬人，較 109 年減少 2.4 萬人

或 22%，其中男性 3.7 萬人(占 44.3%)減少 22.2%，女性 4.7 萬人(占 55.7%)

減少 21.8%。 

表 10-8 就業保險失業給付件數及金額 

 

總   計 男   性 女   性 

件數 金額 件數 

 

金額 件數 

 

金額 占總件數

比率 

占總件數

比率 

件 億元 件 % 億元 件 % 億元 

106 年 349,338 79.6 159,589 45.68 39.9 189,749 54.32 39.7 

107 年 357,603 82.1 161,711 45.22 40.5 195,892 54.78 41.5 

108 年 393,789 90.9 179,904 45.69 45.3 213,885 54.31 45.6 

109 年 508,329 115.5 222,686 43.81 55.0 285,643 56.19 60.5 

110 年 415,503 94.6 177,159 42.64 43.6 238,344 57.36 51.0 

110 年較 109 
年增減% 
(百分點) 

-18.26 -18.10 -20.44 (-1.17) -20.73 -16.56 (1.17) -15.70 

資料來源：勞動部勞工保險局。 
說    明：1.本表件數以每月核付件數統計，不論初次核付或再次核付均計入。 

2.括弧( )內數字係增減百分點。 

表 10-9 就業保險失業給付初次認定核付人數 
單位：人 

 
總 計 24 歲以下 25~49 歲 50 歲以上 

計 男性 女性 計 男性 女性 計 男性 女性 計 男性 女性 

106 年 77,863 36,480 41,383 3,233 1041 2,192 61,904 28,556 33,348 12,726 6,883 5,843 

107 年 80,832 37,557 43,275 3,547 1377 2,170 63,749 29,204 34,545 13,536 6,976 6,560 

108 年 88,536 42,174 46,362 4,047 1697 2,350 68,695 32,330 36,365 15,794 8,147 7,647 

109 年 107,553 47,780 59,773 6,051 2384 3,667 81,561 36,017 45,544 19,941 9,379 10,562 

110 年 83,910 37,179 46,731 4,886 1847 3,039 62,957 27,665 35,292 16,067 7,667 8,400 

110 年較

109 年增

減率(%) 

-21.98 -22.19 -21.82 -19.25 -22.53 -17.13 -22.81 -23.19 -22.51 -19.43 -18.25 -20.47 

資料來源：勞動部勞工保險局。 
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三、勞工退休金新制 

勞工退休金新制提繳人數、提繳金額及核發退休金之兩性差距均呈縮小

趨勢，惟提繳工資近年女性均約男性 8 成 

勞工退休金新制自 94 年 7 月 1 日開辦後，提繳人數逐年增加，110 年

底男、女性提繳人數各為 363.1 萬人及 361.1 萬人，較 106 年分別成長 8.6%

及 11.3%；女性提繳人數為男性之 99.4%，較 106 年之 97%上升 2.4 個百分

點，兩性差距有縮小趨勢。 

110 年男、女性全年平均提繳工資各為 4.5 萬元及 3.7 萬元，女性約為

男性之 8 成，與 106 年差距持平；女性應計提繳金額、核發退休金金額分

別為 1,085.7 億元及 118.7 億元，各為男性之 78.8%及 50.6%，惟與 106 年

相較，均呈上升，兩性差距呈現縮小趨勢。 

表 10-10 勞退新制業務概況 

 

年底提繳人數 

(萬人) 

全年平均提繳工資 

(元) 

應計提繳金額 

(億元) 

核發退休金金額 

(億元) 

男性 女性 
女/男

(%) 
男性 女性 

女/男

(%) 
男性 女性 

女/男

(%) 
男性 女性 

女/男

(%) 

106 年 334.3 324.4 97.04 41,579 33,464 80.48 1,106.6 843.9 76.26 142.2 64.2 45.17 

107 年 342.9 334.9 97.66 42,527 34,248 80.53 1,171.8 899.7 76.78 148.2 66.9 45.15 

108 年 351.2 345.5 98.40 43,523 35,131 80.72 1,242.3 966.5 77.80 181.8 87.2 47.97 

109 年 356.1 352.3 98.93 44,470 35,964 80.87 1,307.0 1,027.1 78.58 185.4 89.9 48.47 

110 年 363.1 361.1 99.44 45,494 36,610 80.47 1,377.3 1,085.7 78.83 234.4 118.7 50.64 

110 年較 

106 年增 

減%(百分點) 

8.62 11.31 (2.40)  9.42  9.40  (-0.01) 24.46  28.65  (2.57) 64.84  84.89  (5.47) 

資料來源：勞動部勞工保險局。 
說    明：1.核發退休金包含一次退休金與首發及續發月退休金。 

2.括弧( )內數字係增減百分點。 

四、勞工退休規劃 

(一)兩性勞工規劃退休後的生活費用來源均以勞工保險老年給付及勞工退休

金居多 

110 年勞工規劃退休後之生活費用來源，男、女性均以勞保老年給付及

勞工退休金居多，各占 68.7%及 70.1%，儲蓄占比居次，另男性以「投資所

得」為退休後的生活費用來源占 49.9%，高於女性之 49.3%。 
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表 10-11 勞工規劃退休後之生活費用來源 

                      中華民國 110 年 5 月                       單位：% 

 總計 男性 女性 
兩性差距(男-女) 

(百分點) 

總計 100.0 100.0 100.0 - 

勞保老年給付及勞工退休金 69.4 68.7 70.1 -1.4 

儲蓄 68.0 67.3 68.7 -1.4 

投資所得 49.5 49.9 49.3 0.6 

由子女供應 4.7 4.0 5.4 -1.4 

其他 0.4 0.5 0.3 0.2 

目前無規劃 10.4 9.4 11.2 -1.8 

資料來源：勞動部「勞工生活及就業狀況調查」。 
說    明：規劃來源可複選。 

(二)110 年男性勞工預計退休年齡為 61.8 歲，較女性之 60.8 歲多 1 歲 

110 年勞工預計退休年齡平均為 61.3 歲，較 106 年之 61 歲延後 0.3 歲，

其中男性為 61.8 歲，較女性之 60.8 歲多 1 歲；預計 61 歲以上退休者，男性

占 54.3%，較女性之 45.6%高出 8.7 個百分點，預計 55 歲以下退休者，女性

占 22.7%，高於男性之 17.1%。 

表 10-12 勞工預計退休年齡 
單位：% 

 總計 
未滿 

50 歲 
50 歲 51~54歲 55 歲 56 ~60歲 

61歲 

以上 

平均 

年齡 

(歲) 

106 年 100.0 2.1 7.0 0.4 10.7 30.7 49.2 61.0 

107 年 100.0     1.9     6.5     0.3    11.0 33.4 46.9 61.1 

108 年 100.0 1.7 7.2 0.4 9.9 31.9 48.8 61.1 

109 年 100.0 2.3 5.9 0.3 9.4 28.0 54.1 61.6 

110 年 100.0  2.2   7.1   0.3   10.4  30.2  49.8   61.3  

男性 100.0  2.0   6.1   0.4   8.6  28.6  54.3   61.8  

女性 100.0  2.3   8.0   0.2   12.2  31.6  45.6   60.8  

資料來源：勞動部「勞工生活及就業狀況調查」。 

 

 

 

 

 

 


