
全體 國中
高級中等

(高中、高職)
專  科 大  學 研究所

薪資(千元)

      總計

110年 32 25 26 28 30 47

111年 34 26 27 29 31 50

112年 35 27 28 31 33 49

      男

110年 34 25 26 28 30 49

111年 36 26 27 29 32 53

112年 37 27 28 30 33 52

      女

110年 31 24 25 28 30 43

111年 32 26 27 29 31 45

112年 34 27 28 31 32 45

      女/男(%)

110年 90.8 99.5 98.6 100.5 97.9 87.3

111年 89.7 99.3 98.0 100.9 97.1 85.6

112年 92.0 100.9 98.1 101.1 98.7 87.1

人數占比(%)

      110年

男 46.8 50.9 59.0 22.1 42.7 62.6

女 53.2 49.1 41.0 77.9 57.3 37.4

      111年

男 46.0 53.4 57.5 23.3 42.2 61.3

女 54.0 46.6 42.5 76.7 57.8 38.7

      112年

男 45.7 70.0 56.0 22.6 42.3 59.6

女 54.3 30.0 44.0 77.4 57.7 40.4

資料來源：勞動部。

 說        明：1.初任人員：近二年之一定年齡以下未升學畢業生（不含在職專班），於統計年間首次提繳勞工退休
                        金、投保公教人員保險之全時受僱工作者。為避免薪資受年齡及長期工作經驗影響，依5歲年齡統計
                        級距設定年齡上限，其中高級中等（高中、高職）及專科24歲以下，大學及碩士29歲以下，博士39
                        歲以下。

                     2.薪資：勞工退休金月提繳工資、公教人員保險俸（薪）額設算薪資。

                     3.編製方法：以教育部高級中等（高中、高職）以上學校畢業生檔、新生檔與本部勞工退休金提繳檔
                       、銓敘部公教人員保險檔連結，篩選統計對象，再以勞工退休金月提繳工資、公教人員保險俸（薪）
                         額編算初任人員薪資。

表8  初任人員每月薪資
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